[image: ]
	1

WERKGEVERSVERKLARING LID SYSTEEMTHERAPEUTISCH WERKER (LID STW)
versie 20250724

Deze verklaring moet je invullen als je in loondienst bent bij een werkgever en een aanvraag doet voor herregistratie bij de NVRG. 

Het herregistratiereglement vraagt per registratieperiode ten minste gemiddeld twee dagdelen per week systeemtherapeutisch werk te verrichten binnen de zorg- en welzijnssector. Als bewijs wordt deze werkgeversverklaring ingediend via PE-online.

De verklaring stuur je mee als bijlage bij je aanvraag voor herregistratie. 
GEGEVENS WERKNEMER
Voor- en achternaam:	     											|_|	M 	|_|  V
Voorletters:				     
Geboortedatum:			     
Straatnaam:				     
Postcode en woonplaats:	     

GEGEVENS WERKGEVER
Naam werkgever:			     
Soort instelling:				     
Postadres:					     
Postcode en woonplaats:	     
Telefoonnummer:			     

GEGEVENS DIENSTVERBAND
[bookmark: _Hlk498417292]Datum indiensttreding: 	     
Einddatum dienstverband (datum of onbepaalde tijd):	     
Functie:	     
Aantal uren werkzaam per week:	     
Verricht bij deze werkgever systeemtherapeutisch werk sinds (datum): 		     
Gemiddeld aantal uren systeemtherapeutisch werk per week: 				     

ONDERTEKENING
Naam leidinggevende /PO-functionaris:	     	
Datum:      

Handtekening en stempel werkgever:
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