
Psychotherapeut / Systeemtherapeut Amarum expertise centrum Eetstoornissen 
 
In deze baan als Psychotherapeut werk jij in een multidisciplinair team samen aan de behandeling van 
mensen met een eetstoornis. Je hebt een opleiding tot Systeemtherapeut naast je Psychotherapie 
diploma en richt je vooral op de patiënt en hen naasten.  
Net als wij, blijf jij kijken naar de mogelijkheden van de patiënt en diens omgeving. Willen doen wat 
werkt! Voor onze patiënten, maar ook voor jezelf. Jij hebt jouw eigen caseload en voert 
behandelingen uit op onze locatie in Nijmegen en een dag per week in Warnsveld. 
 
Ben je geen Psychotherapeut, maar wél systeemtherapeut met kennis van/ affiniteit met de 
doelgroep willen we je ook vragen te reageren. 
 

Jouw werkplek  

Amarum is het expertisecentrum voor eetstoornissen. Patiënten uit heel Nederland kunnen zich bij 

ons aanmelden. We behandelen (intensief) ambulant en klinisch, individueel en groepsgericht en 

onderzoeken vrijwel alle vormen van eetstoornissen (Anorexia Nervosa, Boulimia Nervosa, 

eetbuistoornis) vanaf 12 jaar, met het zwaartepunt bij volwassenen. Voor jongeren van 12 t/m 15 

jaar bieden we ambulante hulpverlening aan. We vinden het belangrijk om familieleden en partners 

bij de behandeling te betrekken. Daarnaast kunnen patiënten en ouders bij ons terecht voor 

consultatie, een second opinion en verzorgen we scholing. 

Je werkt in Nijmegen en een dag per week in Warnsveld. Bij Amarum werk je in een multidisciplinair 
behandelteam met onder andere psychiaters, klinisch psychologen, psychotherapeuten, GZ-
psychologen, en Systeemtherapeutisch werker, CGW-ers, sociotherapeuten  en psychomotorische 
therapeuten.  

Het team vindt professionaliteit en samenwerkingsbereidheid belangrijk. Deskundigheid in 
eetstoornissen valt te leren. Het is een stabiel team met een goede sfeer. Er wordt hard gewerkt, 
maar ook samen delen, ontspannen en reflecteren vinden we belangrijk.  

Zo werk jij  
Als Psychotherapeut/Systeemtherapeut betrek je belangrijke naasten van alle patiënten met een 
eetstoornis. Je hebt elkaar nodig om verandering te bewerkstelligen. Een eetstoornis kan (gezins-) 
relaties zwaar onder druk zetten. Daarom is er aandacht voor onderlinge interactiepatronen en de 
verbetering hiervan. Met jongeren vanaf 12 tot ongeveer 18 jaar is het systemisch werken (Family 
Based Treatment) voor deze doelgroep zelfs de behandeling van eerste keuze. Jij speelt als 
regiebehandelaar een belangrijke rol in het monitoren van verschillende behandelingen, en heb je 
ook een belangrijke rol in het jeugdteam. 

Wat neem je mee  

Wij zijn op zoek naar een echte teamplayer omdat samenwerking voor deze doelgroep essentieel is 

om te kunnen werken aan herstel. Daarnaast vinden wij het belangrijk dat jij de ontwikkelingen 

binnen jouw eigen vakgebied op actieve wijze volgt en dat jij ook waar nodig een bijdrage kunt 

leveren in onderzoeken. Jij beschikt over goede mondelinge en schriftelijke 

uitdrukkingsvaardigheden. 

Daarnaast: 

✔ Je hebt een afgeronde opleiding tot Psychotherapeut aangevuld met de opleiding tot 

Systeemtherapeut (inclusief BIG registratie). 



✔ Heb jij affiniteit met eetstoornissen. 

✔ Heb jij kennis van cognitieve gedragstherapie, omdat dit de basis is in de behandeling voor onze 

patiënten. 

✔ Heb jij (bij voorkeur) verscheidene jaren ervaring binnen de geestelijke gezondheidszorg. 

Dit krijg je van ons  
Wij bieden je een contract voor 24 uur per week. 

• Goed salaris conform de CAO GGZ functiegroep 65 met bruto maandsalaris tussen 
€4785,- en 6264,- afhankelijk van kennis en ervaring op basis van 36 uur. Als 
systeemtherapeut wordt je ingeschaald in functiegroep 60 met een maximaal bruto 
maandsalaris van €5335,- op basis van 36 uur. 

• Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8% 

vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris. 

• Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het  PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet 
betaald 50% jouw pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd? Dan 

kun je de waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie.  

• De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt 
van dit keuzebudget extra vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook 
het bedrag laten uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om in 
balans te blijven.  

• Bij GGNet krijg je daarnaast ruimte om je werk op eigen manier in te vullen en de 
mogelijkheid om je kennis te vergroten. Enerzijds via opleidingen, trainingen en 
cursussen, anderzijds door (GGNet-breed) samen te kunnen werken met 
topprofessionals in jouw vakgebied; 

  
Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en inspirerende 
werkomgeving die je volop ruimte geeft om op vakinhoudelijk vlak te groeien. In deze baan krijg je 
ruimte en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen. 
  
Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet. 
  
Echt iets voor jou?  
Reageer dan op deze vacature. Zodra we geschikte kandidaten hebben gaan we met elkaar in 
gesprek. Wil je meer weten over de functie-inhoud? Neem dan contact op met Yolanda Huijsmans 
(manager Amarum) via 088-9335158.  
  
Voor meer informatie over de werving- en selectieprocedure kan je contact op nemen Heidi 
Odinot(medewerker Recuitment) via werkenbij@ggnet.nl.  
  

 

 

 

 

https://www.vismaraet.nl/bruto-netto-salaris-berekenen/
https://www.pfzw.nl/particulieren.html
https://www.pfzw.nl/particulieren.html
https://www.pfzw.nl/particulieren/pensioen-bij-ons/ik-bouw-pensioen-op/waardeoverdracht.html
https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden

